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Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli
ogtasza nabér wnioskow
w ramach projektu pn.
»Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie stalowowolskim (VI)"
wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj

na nizej wymienione programy rynku pracy:

® bon na zasiedlenie
® bon szkoleniowy

Whioski mozna sktadac od dnia 08.02.2021 r. w siedzibie PUP — wejscie gtéwne do budynku, w godz. 7

30_1530yp przesta¢ pocztg na adres Powiatowego Urzedu Pracy w Stalowej Woli, 37-450 Stalowa
Wola, ul. Dmowskiego 8. Wnioski bedg przyjmowane do limitu sSrodkéw (liczy sie data wptywu do PUP).

Formularz wniosku na bon na zasiedlenie jest dostepny tutaj oraz w siedzibie PUP. Wniosek nalezy
ztozy¢ na co najmniej 14 dni przed planowanym podjeciem zatrudnienia / dziatalnosci gospodarcze;j.

Formularz wniosku na bon szkoleniowy jest dostepny u doradcéw klienta w PUP w Stalowej Woli.
Uczestnikami projektu moga by¢ osoby, ktore nie ukonczyty 30 roku zycia (tzw. Mtodziez NEET), bez

pracy, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stalowej Woli jako bezrobotne, spetniajace
tacznie nizej wymienione warunki uczestnictwa w projekcie, tj. osoby:

® ktdre nie ksztatca sie, tj. nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym,

® ktére nie szkolg sig, tj. nie uczestniczg w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych potrzebnych
do wykonywania pracy,

® ktore nie szkolity sie ze Srodkoéw publicznych w okresie 4 tygodni przed przystgpieniem do
projektu.

Osoby do 25 roku zycia mogg zostaé uczestnikami projektu w okresie nie dtuzszym niz 4 miesigce od
dnia rejestracji w PUP.

Wsparcie dla oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez zatrudnienia jest udzielane w projekcie
zgodnie ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, tzn. w ciggu
czterech miesiecy osobom mtodym zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego
ksztatcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu. Przy czym, okres 4 m-cy, w ciggu ktdrego nalezy udzieli¢
wsparcia osobom do 25 roku zycia liczony bedzie od dnia rejestracji w urzedzie pracy, a w przypadku
0s0b powyzej 25 roku zycia okres ten liczony bedzie od dnia przystgpienia do projektu.

Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli zapewnia mozZliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektow z zakresu wigczenia spotecznego realizowanych w ramach celu tematycznego
9 - Promowanie wtgczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelka dyskryminacjg w Regionalnym
Programie Operacyjnym Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020 spetniajgcym powyzsze
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warunki oraz wspotpracuje w tym zakresie z dziatajagcymi na obszarze realizacji projektu instytucjami
pomocy i integracji spotecznej.

Dodatkowych informacji udzielajg pracownicy PUP:

® bon szkoleniowy - tel. 15 643-37-93
® bon na zasiedlenie - tel. 15 643-37-78
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