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 Powiatowy Urząd Pracy w Stalowej Woli
 ogłasza nabór wniosków

w ramach projektu pn. 
 „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie stalowowolskim (VI)"

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Poddziałanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój

  
na niżej wymienione programy rynku pracy:

 bon na zasiedlenie
bon szkoleniowy

Wnioski można składać  w siedzibie PUP – wejście główne do  budynku, w godz. 7 od dnia 08.02.2021 r.
– 15  lub przesłać pocztą na adres Powiatowego Urzędu Pracy w Stalowej Woli, 37-450 Stalowa 30 30

Wola, ul. Dmowskiego 8. Wnioski będą przyjmowane do limitu środków (liczy się data wpływu do PUP). 

  Formularz wniosku na bon na zasiedlenie jest dostępny tutaj oraz w siedzibie PUP. Wniosek należy 
złożyć na co najmniej 14 dni przed planowanym podjęciem zatrudnienia / działalności gospodarczej.

   Formularz wniosku na bon szkoleniowy jest dostępny u doradców klienta w PUP w Stalowej Woli.

 mogą być osoby, które nie ukończyły 30 roku życia (tzw. Młodzież NEET), bez Uczestnikami projektu
pracy, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Stalowej Woli jako bezrobotne, spełniające 

 niżej wymienione warunki uczestnictwa w projekcie, tj. osoby:łącznie

które nie kształcą się, tj. nie uczestniczą w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym,
które nie szkolą się, tj. nie uczestniczą w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, 
uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych potrzebnych 
do wykonywania pracy,
które nie szkoliły się ze środków publicznych w okresie 4 tygodni przed przystąpieniem do 
projektu.

  
Osoby do 25 roku życia mogą zostać uczestnikami projektu w okresie nie dłuższym niż 4 miesiące od 

 dnia rejestracji w PUP.

Wsparcie dla osób młodych do 29 roku życia pozostających bez zatrudnienia jest udzielane w projekcie 
zgodnie ze standardami określonymi w Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce, tzn. w ciągu 
czterech miesięcy osobom młodym zostanie zapewniona wysokiej jakości oferta zatrudnienia, dalszego 
kształcenia, przyuczenia do zawodu lub stażu. Przy czym, okres 4 m-cy, w ciągu którego należy udzielić 
wsparcia osobom do 25 roku życia liczony będzie od dnia rejestracji w urzędzie pracy, a w przypadku 
osób powyżej 25 roku życia okres ten liczony będzie od dnia przystąpienia do projektu. 

Powiatowy Urząd Pracy w Stalowej Woli zapewnia możliwość skorzystania ze wsparcia byłym 
uczestnikom projektów z zakresu włączenia społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 
9 - Promowanie włączenia społecznego, walka z ubóstwem i wszelką dyskryminacją w Regionalnym 
Programie Operacyjnym Województwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020 spełniającym powyższe 

https://stalowawola.praca.gov.pl/web/powiatowy-urzad-pracy-w-stalowa-wola/-/14133825-po-wer-v
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warunki oraz współpracuje w tym zakresie z działającymi na obszarze realizacji projektu instytucjami 
 pomocy i integracji społecznej.

Dodatkowych informacji udzielają pracownicy PUP:

bon szkoleniowy - tel. 15 643-37-93
bon na zasiedlenie - tel. 15 643-37-78
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