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Dodatkowy nabor wnioskdw o przyznanie srodkow
z rezerwy KFS

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy
Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli

ogtasza dodatkowy nabdér wnioskéw o przyznanie srodkéw
z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw.

Nabér wnioskéw prowadzony bedzie od dnia 30.10.2017 r. do 03.11.2017 r. godz. 15 30
(liczy sie data wptywu do PUP)

Whnioski mozna:

® sktadaé w siedzibie PUP, pok. 36,

® przestaé¢ pocztg na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli, 37-450 Stalowa Wola, ul.
Dmowskiego 8,

® przestac elektronicznie na adres mailowy urzedu rzsw@praca.gov.pl (pod warunkiem posiadania
kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub podpisu potwierdzonego profilem zaufanym
elektronicznej platformy ustug administracji publicznej).

Dofinansowaniu ze srodkéw rezerwy KFS moga podlega¢ wyltacznie dziatania, ktére wpisuja sie tacznie w
co najmniej jeden z priorytetéw okreslonych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (A) oraz
Rade Rynku Pracy (B).

A Priorytety wydatkowania Srodkéw KFS w 2017r. - okreslone przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej:

Al) wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w  sektorach: przetwdrstwo
przemystowe, transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (Wykaz
numerow PKD dot. przewazajgcego rodzaju dziatalnosci — zamieszczony ponizej);

A2) wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych (Wykaz zawodow deficytowych w powiecie stalowowolskim
oraz wojewddztwie podkarpackim wg Barometru zawodow —zamieszczony ponizej);

A3) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktdre mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje
prawo do emerytury pomostowej.

B Priorytety wydatkowania srodkéw rezerwy KFS w 2017r. — okreslone przez Rade Rynku Pracy:

B1) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg kwalifikacji petnych na poziomie 4
Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie posiadajg matury),

B2) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia,

B3) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb niepetnosprawnych,

B4) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zaktadach, w ktérych wszczeto proces restrukturyzacji w
rozumieniu ustawy z 15 maja 2015r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2015 r., poz. 978)

W ramach srodkéw KFS w 2017 r. pracodawca moze ubiega¢ sie o dofinansowanie ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw na nastepujace dziatania:

1. kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,
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2. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentdw potwierdzajacych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

3. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu,

4. ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Przy rozpatrywaniu wniosku bedzie uwzgledniane w szczegélnosci:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2. zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze
sSrodkéw KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kursoéw -
posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie
ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym fina

7. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkdow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitow.

Zasady przyznawania $srodkow KFS oraz kryteria oceny wnioskow zostaty okreslone w Regulaminie

przyznawania przez Staroste Stalowowolskiego srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

ksztafcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcow.

Zataczniki
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