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Wiedza Edukacja Rozwdj

Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli
ogtasza nabér wnioskéw w sprawie udzielenia z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia /
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego / opiekuna dla oséb bezrobotnych do 30
roku zycia
w ramach projektu
»Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie stalowowolskim (V)"
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

Liczba miejsc —4

Uczestnikami projektu moga zosta¢ osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, w tym w szczegdlnosci te, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. osoby z kategorii NEET), zgodnie z definicjg osoby z kategorii
NEET przyjeta w PO WER 2014-2020.

Za osobe z kategorii NEET uznaje sie osobe mtodg w wieku 15-29 lat, ktéra spetnia facznie trzy warunki:

1. nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

2. nie ksztafci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym),

3. nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych
do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie
kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy brata ona udziat w tego typu formie
aktywizacji, finansowanej ze srodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli zapewnia mozliwo$¢ skorzystania ze wsparcia bytym
uczestnikom projektéw z zakresu wiaczenia spotecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 -
Promowanie wtaczenia spotecznego, walka z ubdéstwem i wszelka dyskryminacja w Regionalnym
Programie Operacyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 spetniajagcym powyisze
warunki oraz wspétpracuje w tym zakresie z dziatajgcymi na obszarze realizacji projektu instytucjami
pomocy i integracji spoteczne;j.

‘Wnioski mozna sktada¢ od 01.09.2020 r. w siedzibie PUP - wejscie gtdwne do budynku, w godz. H
7.30 — 15.30 lub przesta¢ pocztg na adres Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli, 37-450
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Stalowa Wola, ul. Dmowskiego 8 (liczy sie data wptywu do PUP). Nabdr wnioskéw odbywa sie do H
wyczerpania planowanej w naborze liczby miejsc.

Whiosek nalezy ztozy¢ na zataczonym ponizej formularzu.

Dodatkowe informacje na temat naboru wnioskdw mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (15) 643-37-
98.

Zataczniki
Regulamin przyznawania przez Staroste Stalowowolskiego refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy.pdf (pdf, 1286 KB)
Whiosek w sprawie udzielenia refundacji kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
POWER V (doc, 120 KB)
Zatacznik Nr 1 - Kalkulacja wydatkéw.doc (doc, 38 KB)
Zatacznik Nr 2 - Oswiadczenie wnioskodawcy.doc (doc, 38 KB)
Oswiadczenie o pomocy publicznej.doc (doc, 36 KB)
formularz_de_minimis.xlsx (xIsx, 77 KB)
zaswiadczenie dla poreczycieli z zaktadu pracy.doc (doc, 28 KB)
oswiadczenie dla poreczyciela.doc (doc, 27 KB)
Klauzula informacyjna - poreczyciele.pdf (pdf, 28 KB)
Klauzula informacyjna - pracodawca.pdf (pdf, 28 KB)
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