
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat stalowowolski 

INFORMACJA SYGNALNA 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Ankieterzy

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Agenci i administratorzy nieruchomości

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

zawód deficytowy

Analitycy systemów komputerowych

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Drukarze

Sekretarze medyczni i pokrewni

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Szlifierze narzędzi i polerowacze metali

Kierownicy do spraw finansowych

Lektorzy języków obcych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Technicy sieci internetowych

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Specjaliści nauk o Ziemi

Żołnierze szeregowi

Rolnicy upraw mieszanych

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


